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FORMATION CONTINUE
MODULES | JOURNEES DE CYCLE

Directrice
Pr Bénédicte CLIN-GODARD

Secrétariat
Méelanie LEFEVRE
melanie.fafin-lefevre@unicaen.fr ou institut.travail@unicaen.fr
02 31 56 81 90

Département Universitaire de Sante au Travail
PFRS - UFR Santé
2, rue des Rochambelles
14 032 Caen cedex
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REPUBLIQUE UNIVERSITE
FRANCAISE UFR SANTE CAEN
et NORMANDIE

Fraternité

FORMATION CONTINUE | CYCLE
CONFERENCES EN AMPHITHEATRE

Directrice
Pr Bénédicte CLIN-GODARD

Secrétariat
Méelanie LEFEVRE
melanie.fafin-lefevre@unicaen.fr ou institut.travail@unicaen.fr
02 3156 81 90

Département Universitaire de Sante au Travail
PFRS - UFR Santé
2, rue des Rochambelles
14 032 Caen cedex

Public cible:

Intervenant(e)s en .
A , , . Assistant(e)s et
, . . Infirmier(e)s en santé Prévention des o ,
Médecins du travail . . secrétaires en santée
au travail Risques :
au travail

Professionnels (IPRP)

Organisme agree DPC (n°1260)
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E 3 ,
REPUBLIQUE UNIVERSITE
FRANCAISE UFR SANTE CAEN

é;bdelzz NORMANDIE

Fraternité

Journées de cycle

Usure professionnelle et maintien en emploi
Mardi 11 avril 2023

Addictions et travail
Jeudi 19 octobre 2023

Cout d'inscription : 28€ / heure
Soit 196<€ la journee
Les repas ne sont pas pris en charge lors des journees de cycle.

ATTENTION, les formations sont prevues en presentiel mais, suivant l'eévolution de la situation
sanitaire, le Departement de Sante au Travail s'accorde la possibilite de modifier les modalites
pedagogiques en organisant les formations concernees a distance.

Les inscrits et leurs correspondants formation seront informes directement par mail si un
changement devait avoir lieu.

Département Universitaire de Santé au Travail - Formation continue 2023 - Modules de formation
Pour toute question melanie.fafin-lefevre@unicaen.fr ou institut.travail@unicaen.fr ou 02 31 56 81 90
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Usure professionnelle et
maintien en emploi

Eligible au DPC (dossier déposé auprés

Date : Mardi 11 avril 2023
Durée : 1 jour (7 heures)

Prerequis :

Méedecins, Infirmier(e)s en santée
au travail,

Intervenant(e)s en Prevention
des Risques Professionnels et
Assistant(e)s et Secrétaires en
sante au Travail

Lieu: PFRS - Faculté de
Medecine de Caen

Moyens pedagogiques :
Presentation avec video-
projections, suivies de
discussions avec des
Intervenants specialises dans le
domaine etudie.

Validation des acquis :
Attestation de présence fournie
a la fin de la formation

Conditions d'ouverture:
Nombre minimum d'inscrits : 40

Cout : 196€ par stagiaire (28€/h)

de I'ANDPC)

Objectifs

e Connaitre le modele general de lusure
professionnelle pour permettre un reperage et une
prise en charge optimale des travailleurs concernes.

e Connaitre les outils de prevention en matiere
d'usure professionnelle

e Faire le point sur la Gestion previsionnelle des
emplois et des compeétences (GPEC)

Programme
Le programme deétaille est adresse aux participants un
mois avant la journée de formation. Celui-ci intégrera les
themes suivants
e Manifestations de l'usure professionnelle, donnéees
medico-psycho-physiologiques sur lavancee en
age et lusure professionnelle (processus et
evolution des performances, possibilites
d'apprentissage...)
e Strategie de reperage et de prevention de l'usure
professionnelle
e Prevention de l'usure professionnelle et maintien en
emploi. Evolutions actuelles et outils : transferts de
competences, gestion previsionnelle des emplois et
des competences, ...

Attention!
Date limite d'inscription :

15 février 2023

Département Universitaire de Sante au Travail - Formation continue 2023 - Modules de formation
Pour toute question melanie fafin-lefevre@unicaen.fr / institut.travail@unicaen.fr ou 02 31 56 81 90



Addictions et travail

Eligible au DPC (dossier déposé auprés
de I'"ANDPC)

Date : Jeudi 19 octobre 2023

Objectifs

Durée : 1 jour (7 heures) e Connaitre les mecanismes determinant l'emergence

. ) des conduites addictives,
Prerequis : e Faire le point sur les differents types de toxicomanies
Medecins, Infirmier(e)s en sante pouvant étre rencontréees au cours du suivi medical
au travail, des salariés,
Intervenant(e)s en Préevention e Connaitre les moyens d'action en matiére de repérage,
des Risques Professionnels et de prevention, et de prise en charge medico-
Assistant(e)s et Secrétaires en psychologique des sujets presentant des conduites
santé au Travail addictives.
Lieu: PFRS - Faculte de Programme
Medecine de Caen Le programme détaillé est adressé aux participants un

mois avant la journée de formation. Celui-ci intégrera les
themes suivants
e Donnees epidemiologiques et sociologiques sur

Moyens pedagogiques :
Presentation avec video-

projections, suivies de 'évolution des conduites addictives.
discussions avec des o Toxicomanies classiques et conduites addictives
Intervenants specialises dans le nouvelles : donnees actuelles sur leurs consequences,
domaine étudié. leur identification, leur prise en charge.

e Approche clinique d'une personne consommant
Validation des acquis : régulierement ou exceptionnellement des substances
Attestation de presence fournie psycho-actives licites ou illicites.
a la fin de la formation o Conduite a tenir en milieu de travail : articulation des

differents acteurs dans le cadre d'une politique de

Conditions d'ouverture:
Nombre minimum d'inscrits : 40

Colt : 196€ par stagiaire (28€/h) Attention !
Date limite d'inscription :

prevention.

15 juillet 2023

Département Universitaire de Sante au Travail - Formation continue 2023 - Modules de formation
Pour toute question melanie fafin-lefevre@unicaen.fr / institut.travail@unicaen.fr ou 02 31 56 81 90
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REPUBLIQUE UNIVERSITE
FRANCAISE UFR SANTE CAEN
et NORMANDIE

Fraternité

Département Universitaire de
Santeé au Travail de Caen

Formation continue - MODULES
(Groupe de 10 a 15 personnes)

Intervenant(e)s en

o , , . Assistant(e)s et
, . . Infirmier(e)s en santé Prévention des L ,
Médecins du travail . . secrétaires en santé
au travail Risques :
au travail

Professionnels (IPRP)

Directrice
Pr Bénédicte CLIN-GODARD

Secrétariat
Meélanie LEFEVRE
melanie.fafin-lefevre@unicaen.fr ou institut.travail@unicaen.fr
02 31 56 81 90

Département Universitaire de Sante au Travail
PERS - UFR Santé
2, rue des Rochambelles
14 032 Caen cedex

Organisme agree DPC (n°1260)
Déclaration d'activité : 2514P6000 14
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Modules de Formation 2023

Comment réaliser une étude des situations de travail ? Analyse ergonomique du

. . . . . . 9 et 10 mars
travail : des risques physiques aux risques psycho-sociaux 3 jours 2 mai 2023
Public : Médecins, Infirmier(s), IPRP
Métrologie des ambiances physiques au travail (dosimétries et cartographies) . .

. , : . 2 jours 25 et 26 mai 2023
Public : Médecins, Infirmier(s), IPRP
Prise en charge de la personne victime d'accident ou d'agression : le débriefing
psychologique 2 jours 3 et 4 avril 2023
Public : Médecins, Infirmier(e)s, IPRP
Module soudage 2 iours 23 et 24 novembre
Public : Médecins, Infirmier(e)s, IPRP ) 2023
TMS en santé au travail : de l'examen clinique a la prévention en entreprise 2 iours 12 et 13 octobre
Public : Médecins ) 2023
Exploration Fonctionnelle Respiratoire (EFR) 1 jour 16 mars 2023
Réglementation en Santé au travail : de la théorie a la pratique 1 jour 16 novembre 2023

Cout d'inscription :

Module d'1 journee : 35€ : h soit 245€ par stagiaire
Module de 2 jours : 32€ / h soit 448€ par stagiaire
Module de 3 jours: 30€ / h soit 630€ par stagiaire

Lors des modules, les repas sont pris en charge dans le cout de la formation.

ATTENTION, les formations sont prevues en presentiel mais, suivant l'évolution de la situation sanitaire, le
Département de Santé au Travail s'accorde la possibilitée de modifier les modalités pedagogiques en organisant
les formations concernées a distance. Les inscrits et leurs correspondants formation seront informes

directement par mail si un changement devait avoir lieu.

Organisme agree DPC (n"1260)
Déclaration d'activité : 2514P6000 14
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Comment réaliser une étude des
situations de travail ? Analyse
ergonomique : Des risques physiques

aux risques psycho-sociaux

Programme DPC n°12602100012
(Valide par I'ANDPC)

Date: 9 et 10 mars 2023
2 mai 2023

Durée : 3 jours (21 heures)

Prérequis :

Médecins, Infirmier(e)s en santé au
travail,

Intervenant(e)s en Prévention des
Risques Professionnels et Assistant(e)s et
Secreétaires en sante au Travail

Lieu : PFRS - Faculte de Medecine de
Caen

Responsable du module :
Nicolas CARLIN, Ergonome

Moyens pedagogiques :
Encadrement des 3 journees par des
ergonomes :

 Methodes et outils

e Exercices pratiques

e Cas concrets

e Mises en situation

Conditions d'ouverture :

Nombre maximum de participants : 12
Nombre minimum d'inscrits pour
l'ouverture du stage : 7

Validation des acquis :
Attestation de présence fournie a la fin
de la formation

Cout : 630 euros (30€ /h)

Objectifs

Permettre aux participants de conduire une approche globale de
'evaluation de l'exposition des salaries aux risques lies a
l'activité physique et aux risques psychosociaux, afin de
proposer des pistes d'action de prevention.

Programme
ire journee

e Quelques définitions et rappels reglementaires

o Apprehender les situations ou lactivite physique reste la
principale source d'atteintes de lappareil locomoteur, de
maladies professionnelles (TMS-MS, lombalgies), et
d'inaptitude au travail. L'activite physique en etroite relation
avec lindividu, l'environnement physique et psychosocial,
l'organisation du travail et le management.

e Apprehender également les situations a  risques
psychosociaux en relation avec la situation de travail ; les
reperer pour pouvoir agir en prevention primaire.

2nde journee:

» Approche d'une situation de travail, sous l'angle des risques,
mais aussi sous l'angle du travail reel des salaries.

e Comment analyser une situation de travail en entreprise :
l'approche globale, le reperage des contraintes mais aussi le
reperage des ressources disponibles ou a developper.

e Consignes pour une mise en ceuvre d'une analyse de poste a
realiser en intersession (individuellement ou collectivement).

3€e journee:

e Exposes des etudes de postes ou situations de travail
apportees par les participants et prepares en intersession et
discussions

e Synthese et proposition d'une methode et d'outils pour une
Mmise en ceuvre concrete en entreprise.

Attention!
Date limite d'inscription :

15 janvier 2023

Département Universitaire de Sante au Travail - Formation continue 2023 - Modules de formation
Pour toute question melanie fafin-lefevre@unicaen.fr / institut.travail@unicaen.fr ou 02 31 56 81 90



Métrologie des ambiances
physiques au travail

(Dosimeétries et cartographies)

Programme DPC n°12602100008
(Valide par 'ANDPC)

Date : 25 et 26 mai 2023
Durée : 2 jours (14 heures)

Prérequis :

Meédecins, Infirmier(e)s en santé au
travail,

Intervenant(e)s en Prévention des
Risques Professionnels

Assistant(e)s et Secrétaires en santé au
Travail

Lieu : PFRS - Faculté de Médecine de
Caen

Responsable du module:
Nicolas CARLIN, Ergonome

Moyens pédagogiques et
d'encadrement :
Encadrement des 3 journees par des
ergonomes :

e Présentation de materiels

e Exercices pratiques

e Cas concrets

e Mises en situation

Conditions d'ouverture :

Nombre maximum de participants : 15
Nombre minimum d'inscrits pour
l'ouverture du stage : 12

Validation des acquis :
Attestation de présence fournie a la fin
de la formation

Cout : 448 euros (32€ /h)

Objectifs
e Connaitre en quoi les ambiances physiques au travail (bruit,
vibrations, éclairage) peuvent étre a lorigine de géne,
fatigue, et atteintes a la sante.
e Mettre en ceuvre leur métrologie pour mieux comprendre la
situation de travail et l'exposition des salaries.

Programme
ire journee :

e Caractéristiques de l'environnement de travail des salaries .

o La situation de travail et le travail reel des operateurs
ainsi que les conditions de realisation (determinants
entreprise)

o Les expositions des opérateurs aux différentes
ambiances physiques notamment bruit, vibrations main-
bras et corps entier, eclairage.

e Les parametres simples et les conditions de leur mesure

e Les difféerentes méthodologies d'évaluation des ambiances
physiques : des calculettes INRS sous Excel a la cartographie
et la dosimétrie.

 |llustrations a partir de cas concrets

2nde journee:

e Mise en situation (travaux pratiques avec du matériel apporte
par des stagiaires et le materiel du Departement
Universitaire de Sante au Travail)

o Metrologie des ambiances sonores
o Metrologie des vibrations main-bras et corps entier
o Metrologie des ambiances lumineuses
o Presentation des donnees recueillies, discussion et synthese

Attention !
Date limite d'inscription :

15 mars 2023

Département Universitaire de Sante au Travail - Formation continue 2023 - Modules de formation
Pour toute question melanie fafin-lefevre@unicaen.fr / institut.travail@unicaen.fr ou 02 31 56 81 90



Prise en charge de la
personne victime d'accident

ou d'agression

Programme DPC n°12602100013

Date: 3 et 4 avril 2023
Durée : 2 jours (14 heures)

Prérequis :

Méedecins,

Infirmier(e)s en santé au travail,
Intervenant(e)s en Prévention des
Risques Professionnels

Lieu : PFRS - Faculté de Méedecine de
Caen

Responsable du module :
Dr Thierry VASSE

Moyens pédagogiques et
d'encadrement :

Presentations assurees par des
spéecialistes dans le domaine etudie.
Utilisation de moyens audio-visuels,
echanges avec les participants

Conditions d’'ouverture :

Nombre maximum de participants : 12
Nombre minimum d'inscrits pour
l'ouverture du stage : 8

Validation des acquis :

Attestation de présence fournie a la fin

de la formation

Cout : 448 euros (32€ /h)

(Valide par 'ANDPC)

Objectifs

e Acquerir les connaissances theoriques du stress et du
traumatisme psychique

e Connaitre la pathologie psycho-traumatique

e Savoir prendre en charge une victime d'evenement psycho-
traumatique individuel

e Découvrir les modalités du defusing et du debriefing de
groupe.

Programme
ire journee :

Du choc psychologique au psycho traumatisme
e Approche historique
o Approche clinique : Psychopathologie du traumatisme
psychique
e Syndromes psycho traumatiques chroniques

2nde journee:
Prise en charge de la personne victime d'accident ou d'agression
e Intervention immediate, le defusing
e Intervention post-immediate, le débriefing
e Intervention a moyen et long terme, prise en charge des
sauveteurs

Attention!
Date limite d'inscription :

15 février 2023

Département Universitaire de Sante au Travail - Formation continue 2023 - Modules de formation
Pour toute question melanie fafin-lefevre@unicaen.fr / institut.travail@unicaen.fr ou 02 31 56 81 90



Module soudage

Progra

Date : 23 et 24 novembre 2023
Durée : 2 jours (14 heures)

Prérequis :

Médecins,

Infirmier(e)s en santé au travail,
Intervenant(e)s en Prévention des
Risques Professionnels

Lieu : PFRS - Faculté de Méedecine de
Caen

Responsable du module:
M. Olivier BALHAWAN, toxicologue

Moyens pédagogiques et
d'encadrement :

Présentations assurees par des
specialistes dans le domaine etudie.
Utilisation de moyens audio-visuels,
echanges avec les participants

Conditions d'ouverture :

Nombre maximum de participants : 15
Nombre minimum d'inscrits pour
l'ouverture du stage : 7

Validation des acquis :
Attestation de présence fournie a la fin
de la formation

Cout : 448 euros (32€ /h)

mme DPC n°12601900016
(Valide par 'ANDPC)

Objectifs

e Connaitre les principes des difféerents procedes de
soudage des metaux;

e Connaitre les principaux risques pour la sante du
soudage des metaux,

e Faire le point sur la surveillance medicale des
travailleurs exposes et les mesures de prevention a
mettre en ceuvre.

Programme
ire journee : O. Balhawan
e Introduction sur les metaux et designation des
alliages.
e |dentifier les principales techniques de soudage et
de brasage en entreprise
o Interet et limites de la metrologie atmospherique et
surfacique
o |llustrations a partir de cas concrets

2nde journee: F. Michaels / A. Nicolas / O. Barbe

e Effets sur la santée des travaux de soudage des
metaux. Reparation medico-legale.

e Surveillance medicale des travailleurs du soudage
des metaux.

e Mesures de prévention (collectives et individuelles)
a mettre en ceuvre chez les travailleurs du soudage
des metaux.

e |llustrations a partir de cas concrets.

Attention !
Date limite d'inscription :

15 septembre 2023

Département Universitaire de Sante au Travail - Formation continue 2023 - Modules de formation
Pour toute question melanie fafin-lefevre@unicaen.fr / institut.travail@unicaen.fr ou 02 31 56 81 90



TMS en sante au travail ;: de
'examen clinique a la

prevention en entreprise

Programme DPC n°12602100009
(Valide par 'ANDPC)

Date : 12 et 13 octobre 2023
Durée : 2 jours (14 heures)

Prérequis :
Méedecins,
Infirmier(e)s en santé au travail,

Lieu : PFRS - Faculté de Méedecine de
Caen

Responsable du module:
Dr Alain GERBAULT

Moyens pédagogiques et
d'encadrement :

Présentations assurees par des
specialistes dans le domaine etudie.
Utilisation de moyens audio-visuels,
echanges avec les participants

Conditions d'ouverture :

Nombre maximum de participants : 15
Nombre minimum d'inscrits pour
l'ouverture du stage : 8

Validation des acquis :
Attestation de présence fournie a la fin
de la formation

Cout : 448 euros (32€ /h)

Objectifs

Permettre aux participants de realiser 'examen clinique de salaries
exposes au risque de TMS, en vue de déterminer les facteurs de
risque en fonction de la pathologie observee.

Avoir les moyens, a partir de ces facteurs de risque de faire
proceder a une analyse fine de la situation de travail en vue de la
transformer.

Prevenir les TMS sous l'angle individuel (analyse de la situation de
travail, adaptation du comportement par l'éducation thérapeutique)
et sous l'angle collectif (conduite de projet)

Programme
ire journée : L'examen clinique

Concepts de TMS lies au travail

TMS reconnues en maladie professionnelles

Les types de douleur

L'examen clinique (coude, epaule, poignet et main, syndromes
canalaires et syndrome du défilé cervico-brachial, rachis)
Pathologies apparentees (dystonie, fibromyalgie)

Eléments de l'examen clinique a recueillir pour analyser la situation
de travail

2nde journee: La prevention en entreprise

1. Approche individuelle

L'analyse de la situation de travail pour la transformer
o Facteurs biomecaniques selon le type de pathologie
o Facteurs psychosociaux
o Exemples concrets
L'adaptation du comportement par l'éducation thérapeutique
o Facteurs de risques comportementaux
o Exemples concrets
2. Approche collective
Le recueil des donnees utiles
Exemples de conduite de projet d'amélioration du risque lieé aux
T™MS

Attention !
Date limite d'inscription :

15 juillet 2023

Département Universitaire de Sante au Travail - Formation continue 2023 - Modules de formation
Pour toute question melanie fafin-lefevre@unicaen.fr / institut.travail@unicaen.fr ou 02 31 56 81 90



Exploration Fonctionnelle

Respiratoire (EFR)

Date : 16 mars 2023
Durée : 1 jour (7 heures)

Prérequis :

Infirmier(e)s en santé au travail,
Intervenant(e)s en Prévention des
Risques Professionnels

Lieu : PFRS - Faculté de Méedecine de
Caen

Responsable du module:
Pr Benedicte CLIN-GODARD

Conditions d'ouverture :

Nombre maximum de participants : 8
Nombre minimum d'inscrits pour
l'ouverture du stage : 5

Validation des acquis :

Attestation de présence fournie a la fin

de la formation

Cout: 245 euros (35€ /h)

NB : chaque stagiaire doit apporter son

propre matériel : spirometre,
consommables, notice d'emploi,
ordinateur

Objectifs
o Rappeler les principales donnees physiopathologiques utiles
pour la comprehension et la realisation de l'exploration
fonctionnelle respiratoire en santé au travail.
» Perfectionner, par des ateliers pratiques, la réalisation des
explorations utiles en surveillance médicale du travail

Programme

o Rappel sur les indications, les bases physiopathologiques et
les aspects techniques de lexploration fonctionnelle
respiratoire en sante au travail : courbe débit-volume,
mesure de la capacite vitale lente, debit metrie de pointe.

o Ateliers pratiques de perfectionnement dans la realisation de
spirometries bien cooperees, avec le materiel habituel des
participants.

Moyens Pédagogiques
e Présentations avec video-projections
e Exercices et realisations en temps reels d'explorations
fonctionnelles respiratoires, avec les appareils utilises au
quotidien par les stagiaires.

Attention!

Date limite d'inscription :
15 janvier 2023

Département Universitaire de Sante au Travail - Formation continue 2023 - Modules de formation
Pour toute question melanie fafin-lefevre@unicaen.fr / institut.travail@unicaen.fr ou 02 31 56 81 90



Réglementation en santeé au

travail : de la théorie a la
pratique

Date : 16 novembre 2023
Durée : 1 jour (7 heures)

Prérequis :
Assistant(e)s et secrétaires en santé au
travail

Lieu: PFRS - Faculté de Médecine de
Caen

Responsable du module:

Dr Anne GUIHOT-LECLERC

Dr Sylvaine MARIE-DUPONT (médecins
du travail

Pr Bénedicte CLIN-GODARD

Moyens pédagogiques et
d'encadrement :

Présentations assurees par des
spéecialistes dans le domaine etudie.
Utilisation de moyens audio-visuels,

remise de documents, echanges avec les

participants.
Mises en situation

Conditions d'ouverture :

Nombre maximum de participants : 15
Nombre minimum d'inscrits pour
l'ouverture du stage : 8

Validation des acquis :
Attestation de présence fournie a la fin
de la formation

Cout : 245 euros (35€ /h)

Objectifs
o Connaitre les notions juridiques de base en sante au travail et
la reglementation concernant l'equipe pluridisciplinaire en
santeé au travail.

Programme
Le programme detaille est adresse aux participants un mois
avant la journée de formation. Celui-ci integrera les theme
suivants

e Rappels juridiques sur :

©)

©)

©)

@)

©)

Missions et organisations des services de sante au travail
l'invalidite, l'incapacite de travail, la Reconnaissance de la
Qualité de Travailleur Handicape

Les modalités de reconnaissance en
professionnelle et en accident du
l'indemnisation

La responsabilite des assistants en sante au travail
Le secret médical et le secret professionnel

Le dossier médical en santé au travail

maladie
travaill et

e Mises en situations a partir de cas concrets (appels de
salaries, etc.)

Attention !
Date limite d'inscription :

15 septembre 2023
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